
 DRE. Medenine / Circ. Ht Souk L. Fr.                                                                                                                                                                              A partir du :………………………………..…… 

Nom et Prénom de l'enseignant………………………………………………….          Unité d'apprentissage n°…………….                                                                                     
 Ecole:........................................................................Classe:…………………………………….            
 Année scolaire: 200 .  / 200 .       Trimestre:…………………………………                    

Performances attendues 
Au terme de cette unité. 

A l’oral………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………....   

En lecture………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………....   

A l’écrit………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………....   

  
       Modules 
Activités 

Apprentissage n°…. Apprentissage n°…. 
d’intégration d’évaluation / remédiation Sous thème :….. Sous thème :….. 

Oral 
*Mise en train : 
poème, chant, activité 
d’écoute 
*Phonétique 
*Communication     
orale 
 

Dans des situations de communication en rapport avec la performance attendue et le 
sous thème à l’étude, l’apprenant apprendra à s’exprimer correctement en utilisant le 
lexique étudié et les objectifs de communication suivants : 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 
……………………………………………... 

……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
 

Lecture 
*Compréhension 
*Documentaire 
*Action/*Suivie 
*B. classe 
* Etude des graphies 
*Page vocabulaire. 

Dans des situations de communication – avec un support écrit – en rapport avec la performance attendue et les 
sous thèmes à l’étude, l’apprenant apprendra : 
- Dans des textes narratifs à ……………………………………………………………………………………... 
- ………………………………………………………………………………………………………………….. 
- Dans des textes injonctifs à ……………………………………………………………………………………. 
- ………………………………………………………………………………………………………………….. 
- Dans des textes informatifs à ………………………………………………………………………………...… 
- ………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
 

Ecrit 
*projet d’écriture 
*L.Fonctionnement 
 
*Gram./PEL./ Conj. 
* Ecriture 
*Orthographe   
* Dictée 
* Autodictée 

Dans des situations de communication en rapport avec la performance attendue et les sous thèmes, l’apprenant 
apprendra à :  produire des énoncés écrits simples et intégrant : 
-  les objectifs de communication : ……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
 …………………………………………......…….…………….……………………………….………………... 
- le fonctionnement de la langue …………………………………….………………………..…………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 
……………………………………………. 

NB : - Elaborez cette planification en termes d’objectifs de communication et de performances attendues : Les supports prévus (textes de lecture, les situations à exploiter, le lexique visé…) seront précisés dans les préparations quotidiennes. 
        - Prévoyez, pour les modules d’intégration et d’évaluation des situations et des épreuves  nouvelles, pertinentes et valides qui devront éclairer et finaliser constamment les activités d’apprentissage de cette unité. 
        - Les situations d’intégration et les épreuves d’évaluation proposées dans le guide sont à titre indicatif…elles sont donc remplaçables.  
        - Remplacez les épreuves d'évaluation proposées dans le guide si elles ne sont pas conformes au niveau du groupe classe. (aux 2/3 des apprenants au moins)  
        - Tenez, également, compte du niveau réel du groupe classe quand vous proposez des exercices lors des apprentissages 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                                                       Elaboré par AYADI. A.  IEP. Houmt Souk Décembre 2005 

Le directeur :……………………………….. 
Vu le: ................................................................. 
L’assistant :…………………………………… 
Vu le : ................................................................. 


